| | REPUBLIKA SLOVENIJA
&/ MinisTRSTVO 24 OBRAMBO
Podpisnik: Tonin Matej 2497402
Izdajatelj: simod-ca-restricted
Stevilka certifikata: 5SABDAFAS

Potek veljavnosti: 16. 03. 2025

Cas podpisa: 20. 04. 2022 15:11
$t. dokumenta: 8012-24/2022-1

REPUBLIKA SLOVENIJA, MINISTRSTVO ZA OBRAMBO, Vojkova cesta 55, 1000
Ljubljana, ki ga zastopa mag. Matej Tonin, minister

in

OLIMPIJSKI KOMITE SLOVENIJE — ZDRUZENJE SPORTNIH ZVEZ, Amerika ulica
2, 1000 Ljubljana, ki ga zastopa Bogdan Gabrovec, predsednik,

sklepata naslednji

SPORAZUM

o nadgradnji sodelovanja med Ministrstvom za obrambo/Slovensko vojsko
in Olimpijskim komitejem Slovenije-Zdruzenjem $portnih zvez pri zaposlovanju
miadih vrhunskih $portnikov in trenerjev ter o sistemski podpori vrhunskem
Sportu

1. ¢len

Podpisnika sporazuma uvodoma ugotavijata:

- da ima Olimpijski komite Slovenije — Zdruzenje $portnih zvez (v nadaljnjem
besedilu: OKS-ZSZ) status drustva, ki deluje v javnem interesu na podroéju $porta, kar
izhaja iz odlo¢be Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port, §t. 6717-1173/2019 z
dne 9. 7. 2019;

- da Zakon o $portu (Ur. list RS, &t 29/17, 21/18 — ZNOrg, 82/20 in 3/22 — ZDeb:
v nadaljnjem besedilu: ZSpo-1) dologa podporo in sistemsko pomoé& vrhunskemu
Sportu preko zaposlovanja vrhunskih $portnikov in trenerjev v javnem sektorju ter
doloca osnovna merila za izbor kandidatov za zaposlitev;

- da sta Ministrstvo za obrambo in OKS-ZSZ podpisnika Sporazuma o
zaposlovanju vrhunskih $portnikov in trenerjev v Ministrstvu za obrambo/Slovenski
vojski, Ministrstvu za notranje zadeve - Policiji in Ministrstvu za finance — Carinski
upravi, §t. 110-35/2013-1 z dne 10. 9. 2013 (v nadaljinjem besedilu: osnovni
sporazum), iz katerega izhaja, da Ministrstvo za obrambo zagotavlja 70 formacijskih
mest za zaposlitev vrhunskih $portnikov in trenerjev;

- da je v 8. tocki sklepa Viade Republike Slovenije o Skupnem kadrovskem
nacrtu organov drzavne uprave za leti 2021 in 2022, §t. 10002-7/2020/31 z dne 30. 9.
2021 (v nadalinjem besedilu: SKN) doloéeno, da se za Ministrstvo za
obrambo/Slovensko vojsko (v nadaljnjem besedilu: MORS/SV) dolo¢i minimalna kvota
za zaposlitev vrhunskih $portnikov in trenerjev, to je 67;

- da je MORS/SV najvetji zaposlovalec vrhunskih $portnikov in trenerjev v javni
upravi, s imer znatno podpira udejanjanje zavez Republike Slovenije, dolo¢ene v
ZSpo-1 in osnovnem sporazumu, in sicer je v Slovenski vojski na tej podlagi
zaposlenih 56 vrhunskih $portnikov in 6 trenerjev;

- da MORS/SV aktivno podpira slovenski $port tudi z vrsto drugih aktivnosti, z
aktivnim sodelovanjem s panoznimi zvezami in podporo razli¢nim velikim Sportnim
prireditvam v Republiki Sloveniji;

- da MORS zaposluje vrhunske $portnike in trenerje v skladu z dologili Pravilnika
o zaposlovanju vrhunskih $portnikov in trenerjev v Slovenski vojski (Ur. list RS, &t.
39/10, 29/12, 97/12 in 29/18);



- da sistem zaposlovanja vrhunskih $portnikov v javni upravi deluje dobro in
zagotavlja ustrezno podporo vrhunskim $portnikom in trenerjem, je pa manj usmerjen
na zaposlovanje mladih vrhunskim $portnikov, za katere je tovrstna podpora kljuéna za
razvoj kariere in doseganje vrhunskih rezultatov:

- da ZSpo-1 omejuje zaposlovanje mladih vrhunskih $portnikov, ker jih v skladu s
kategorizacijo Sportnikov ne uvr§¢a med upraviéence za zaposlitev.

2. ¢len

Podpisnika sklepata ta sporazum z namenom dodatne podpore razvoju slovenskega

Sporta z dodatnim zaposlovanjem mladih vrhunskih $portnikov v Sportni enoti
Slovenske vojske.

3. ¢len

Kot je razvidno iz 3. in 4. alineje 1. &lena tega sporazuma iz osnovnega sporazuma
izhaja, da Ministrstvo za obrambo zagotavlja 70 formacijskih mest za zaposlitev
vrhunskih $portnikov in trenerjev, iz SKN pa, da je teh mest minimalno 67. Nadalje je iz

5. alineje 1. ¢lena razvidno, da MORS/SV trenutno zaposluje 62 vrhunskih Sportnikov
in trenerjev.

MORS/SV se zavezuje, da bo za potrebe podpore zaposlovanja miladih vrhunskih
Sportnikov zagotovil (5) pet dodatnih formacijskih mest v Sportni enoti Slovenske
vojske ter obstojecih $e nezasedenih (5) pet formacijskih mest namenil za
zaposlovanje mladih vrhunskih $portnikov v starosti 18 do 24 let, ne glede na omejitve,
ki izhajajo iz osnovnega sporazuma.

4. ¢len

OKS-ZSZ se zavezuje, da bo po podpisu tega sporazuma skladno z drugim odstavkom
64. &lena ZSpo-1 na predlog nacionalnih panoznih $portnih zvez ponovno posodobil
kriterije za uvrstitev na prednostno listo za zaposlitev vrhunskih Sportnikov in
strokovnih delavcev s ciliem izvajanja tega sporazuma, evidentiral seznam mladih
vrhunskih $portnikov, ki izpolnjujejo pogoje za zaposlitev ter informiral svoje Clanstvo o
nameri in postopkih, ki izhajajo iz tega &lena sporazuma.

5. ¢len

Vsak podpisnik tega sporazuma lahko predlaga spremembe in dopolnitve k temu

sporazumu, ki so veljavne le, ¢e so sklenjene v pisni obliki kot dodatek k temu
sporazumu.

6. ¢len
Podpisnika sporazuma bosta morebitne spore, ki bi nastali pri izvrSevanju tega

sporazuma, reSevala sporazumno. V primeru, da spora ne bosta mogla resiti
sporazumno, bo o sporu odlocilo stvarno pristojno sodisée v Ljubljani.



7. Clen
Sporazum je sestavljen v 2 (dveh) enakih izvodih, od katerih prejme vsak podpisnik
sporazuma po 1 (en) izvod.

8. ¢len

Sporazum zaéne veljati z dnem podpisa obeh podpisnikov sporazuma.
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